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**De Belevenistafel bij Kreileroord, een activerings- en ontmoetingscentrum van Pameijer, is een succes. De Belevenistafel is een groot interactief scherm waar cliënten omheen kunnen lopen en samen aan kunnen zitten.**

Het enorme interactieve scherm zorgt volgens de zorgorganisatie voor mensen met een beperking voor gezelligheid, plezier en meer saamhorigheid onder cliënten. Nog in de proeffase was het gebruik van het scherm een vast onderdeel van het dagprogramma.

\'De meerwaarde van de Belevenistafel is enorm\', zien medewerkers Faiza Oumhamed en Diana Dikhoff. Dankzij de Belevenistafel is het in korte tijd gelukt om cliënten met bijvoorbeeld autisme uit hun isolement te halen en deel te laten nemen aan groepsactiviteiten.

De Belevenistafel past zich voortdurend aan het niveau van de cliënt aan en is daardoor in staat om de doelgroep meer en anders te prikkelen en uit te dagen dan medewerkers. \'En omdat ze er zelf mee aan de slag kunnen, neemt het ook werkdruk bij ons weg.\'

Productontwikkelaar Steven Mersch ziet dat het succes van digitale middelen en de toepassing ervan staat of valt met de nieuwsgierigheid van medewerkers. \'Ik begrijp heel goed dat de werkdruk hoog is en je dan niet altijd zit te wachten op weer iets nieuws. Toch vind ik dat we nieuwe dingen moeten blijven proberen. Technologie kan ons echt vooruit helpen.\'

 {#Sec2}

Kinderen die vaak last hebben van luchtweginfecties blijken baat te hebben bij een dieet met groene groenten, volle zuivelproducten en rundvlees. Ellen van der Gaag, die op het onderwerp promoveert, gelooft dat hier ook waardevolle lessen in zitten voor medewerkers in de zorg. Die worden op dit moment geconfronteerd met het coronavirus, dat een luchtweginfectie kan veroorzaken.

Van der Gaag, kinderarts bij Ziekenhuisgroep Twente (ZGT) deed onderzoek naar kinderen van 1 tot 4 jaar die vaker dan gemiddeld hoesten, koorts hebben of verkouden zijn. Ze ontdekte dat een voedingspatroon waartoe groene groente, volle melk, roomboter en rundvlees behoren, op een natuurlijke manier het immuunsysteem van deze kinderen versterkt. De kinderen kregen significant minder klachten. Ook bij oudere kinderen had het voedingsadvies een positief effect: ze waren minder vaak moe en sliepen beter.

Onder volwassenen heeft de kinderarts zelf geen onderzoek gedaan. Uit literatuuronderzoek blijkt wel dat voedingsmiddelen als kiwi, vlierbessensiroop, visolie, pre- en probiotica en knoflook kunnen helpen om luchtweginfecties te verminderen. Een overeenkomst tussen volwassenen en kinderen is verder dat het ook voor volwassenen belangrijk is om vooral onbewerkt voedsel te eten, zegt Van der Gaag. \'Toevoegingen moeten allemaal door het lichaam worden afgebroken, dat kost energie. Alles waar een waslijst aan ingrediënten op staat, kun je beter mijden.\'

**\'Samenleving kan sterker uit coronacrisis komen\'** aldus Jet Bussemaker, voorzitter van de Raad voor Volksgezondheid en Samenleving

**Feiten & cijfers**

 {#Sec3}

*Zorgorganisatie Sint Jacob heeft een manier gevonden om personeel duurzaam inzetbaar te houden. In 2019 introduceerde de organisatie inwerkcoaches, een oudere verzorgende die een deel van de werktijd besteedt aan de begeleiding van leerlingen en stagiairs. De medewerker blijft werkzaam in de zorg, waardoor de ervaring en deskundigheid van de medewerker in huis blijven. Door de nieuwe manier van werken kunnen de deskundige, fysiek minder belastbare, oudere medewerkers het werk langer en met meer plezier volhouden.*

 {#Sec4}

Door het coronavirus moeten in zorginstellingen ruimtes veel meer en vaker worden ontsmet. Schoonmaakbedrijven leiden in hoog tempo gespecialiseerde schoonmakers op. Normaal gesproken heeft Gom Zorg, de schoonmaakdivisie van Facilicom, per ziekenhuis op oproepbasis één calamiteitenteam van vijf tot acht schoonmakers beschikbaar voor desinfectiewerk. Momenteel zijn schoonmaakteams 24/7 in ploegendiensten aan het werk. In de ziekenhuizen is daar veel waardering voor. \'Hele afdelingen klappen als schoonmakers een afdeling hebben gereinigd en bestuurders spreken hun lof uit\', zegt Simone van de Velde, businessunit-directeur Zorg van Gom. Dat doet de schoonmakers goed
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De Nederlandse Stichting voor het Dove en Slechthorende Kind, JADOS, Frankelandgroep, Antoni van Leeuwenhoek en Medical Groep zijn door Effectory uitgeroepen tot beste werkgevers van 2019-2020 in verschillende sectoren in de zorg. Beste Werkgevers hebben volgens het onderzoeksbureau over het algemeen een inspirerende directie, weinig managementlagen en een aansprekende missie.
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**Vrouwen die werk en mantelzorg combineren, ervaren meer lichamelijke klachten en stress dan mannen. Ze verlenen nagenoeg evenveel uren mantelzorg als mannen, maar maken minder uren bij een reguliere baan.**

Uit onderzoek van stichting Werk&Mantelzorg blijkt dat 19 procent van de vrouwen stress ervaart, tegenover 15 procent van de mannen. Vrouwen geven ook vaker dan mannen aan last te hebben van lichamelijke klachten (21 tegen 15 procent) en nauwelijks aan zichzelf toe te komen (32 tegen 24 procent).

Driekwart van de mannen die mantelzorgen, doet dit naast een fulltime baan. Slechts 20 procent van de vrouwelijke mantelzorgers werkt 36 uur of meer.

Dat vrouwen meer combinatiedruk ervaren dan mannen kan te maken hebben met traditionele rol- en zorgpatronen, zegt Liesbeth Hoogendijk, voorzitter van stichting Werk&Mantelzorg. \'Vrouwen voelen meer sociale druk om te mantelzorgen, hebben vaker moeite met het loslaten van de zorg en zijn naast werk en mantelzorg over het algemeen grotendeels verantwoordelijk voor het huishouden en de zorg voor het gezin.\'
